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 :تعاريف اولیه

 : 1 ماده

 روند: های زير به جای معاني مشروح بکار ميدر اين اساسنامه اصطلاحات و واژه

 مجلس شورای اسلامي است. 1384منظور قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامي ايران مصوب آذرماه   قانون بازار اوراق بهادار:  - 1

جديد:    - 2 مالی  نهادهای  و  ابزارها  توسعه  اجرای  قانون  تسهيل  منظور  به  جديد  مالي  نهادهای  و  ابزارها  توسعۀ  قانون  منظور 

 باشد. هجری شمسي مجلس شورای اسلامي مي 1388های كلي اصل چهل و چهارم قانون اساسي مصوب آذرماه سال سياست

دار وضع شده  گذاری است كه توسط مراجع صلاحيتهای سرمايهمقررات مرتبط با بازار اوراق بهادار و صندوق   كليهمنظور    مقررات:  - 3

 شود. و مي

 قانون بازار اوراق بهادار است. 5 ماده: منظور سازمان بورس و اوراق بهادار موضوع سازمان - 4

ها و به شمارۀ  نزد مرجع ثبت شركت  286502منظور شركت بورس اوراق بهادار تهران )سهامي عام( به شمارۀ ثبت  بورس تهران:   –5

 است.  سازمان نزد 10492ثبت 

ها و به شمارۀ ثبت نزد مرجع ثبت شركت  332483ثبت  منظور شركت فرابورس ايران )سهامي عام( به شمارۀ  فرابورس ايران:    -6

 نزد سازمان است.  10613

 است.  2 ماده مذكور در   گذاریمنظور صندوق سرمايه صندوق:  - 7

 صندوق است.  اساسنامهمنظور   اساسنامه:  - 8

ناپذير  مقررات و موارد مندرج در اساسنامه تعيين شده و جزء جدايي  بر اساسصندوق است كه محتويات آن    اميدنامهمنظور    امیدنامه:  - 9

 شود.اين اساسنامه محسوب مي

 گذاران است.گذاری نزد سرمايهمتغير است و در هر زمان برابر جمع ارزش مبنای واحدهای سرمايه صندوق:  سرمايه   - 10

گذاری گذاری صادرشده طبق مفاد اساسنامه، مالک تعدادی از واحدهای سرمايهشخصي است كه مطابق گواهي سرمايه گذار:سرمايه- 11

 گذاری صندوق مطابق مفاد اساسنامه اقدام نموده است. كه برای تملک تعدادی از واحدهای سرمايهصندوق است يا اين

صادر   يبازارگردان  اتيمورد عمل  هایكه متناسب با تعداد شركتباشد  صندوق مي  سرمايهجزء    ترينكوچک  گذاری:واحد سرمايه - 12

 . شوديصادر م يبازارگردان  اتيمورد عمل هایاز شركت يکيبر اساس سهام   گذاریهيسرما ی. هر كدام از واحدهاشوديم

سهام و حق تقدم   یاست كه برا   دنامهيطبق الزامات اساسنامه و ام  يبازارگردان  تيمنظور فعالهر شرکت:    یبازارگردان  اتیعمل  -13

 .شودي انجام م  دنامهي فرابورس به صورت جداگانه و ذكر شده در ام  ايشده در بورس  رفتهيسهام شركت پذ 

گذاری است  واحدهای سرمايهي  بازارگردان  اتيمورد عمل  یهااز شركت  کي  هر  یبرا  گذاران:گذاری نزد سرمايهواحدهای سرمايه-14

گذاران است و ، در مالکيت سرمايههر شركت يبازارگردان اتيعمل یبرا گذاری صادرههای سرمايهاساس گواهي كه در يک زمان معين بر

سرمايه واحدهای  تعداد  تفريق  از  زمان  هر  در  آن  شدهتعداد  باطل  شركت  يبازارگردان   اتيعمل  یبرا  گذاری  واحدهای   هر  تعداد  از 

 شود. تا آن زمان، محاسبه مي آن شركت يبازارگردان اتيعمل یبرا گذاری منتشرشدهسرمايه

در هر   اهاز شركت  کيهر    يبازارگردان  اتيعمل  یبرا   گذاری منتشرشدهواحدهای سرمايه  گذاری منتشرشده:واحدهای سرمايه -15

 صادر نموده است.  آن شركت يبازارگردان اتيعمل یبرا گذاری است كه صندوق تا آن زمان زمان عبارت از واحدهای سرمايه

در هر زمان،   اه از شركت  کيهر    يبازارگردان  ات يعمل  یبرا  شدهگذاری باطلواحدهای سرمايه  شده:گذاری باطل واحدهای سرمايه  - 16

تا آن زمان مطابق اين   فعاليتكه از زمان شروع  آن شركت يبازارگردان اتيعمل یابطال شده برا گذاریعبارت است از واحدهای سرمايه

 است.  اساسنامه باطل شده

قانون توسعه ابزارها و نهادهای    1گذاری در اجرای ماده  است كه توسط صندوق سرمايه  یاوراق بهادار  گذاری: گواهی سرمايه  - 17

شود و معرف تعداد  گذار ارائه ميگذاری اشخاص در صندوق مطابق اين اساسنامه صادر و به سرمايهمالي جديد منتشر و در ازای سرمايه
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صندوق    گذاریهيسرما   یواحدها  یبر رو   است.  شركت مورد نظر  يبازارگردان  اتيدر عمل  گذارگذاری در تملک آن سرمايهواحدهای سرمايه

 . باشد يمورد نظر م  یهااز شركت کيكدام يبازارگردان اتيعمل  مربوط به گرددي ذكر م

ی  گذاران بابت صدور واحدهاحقوق مادی و معنوی صندوق است از جمله وجوه دريافتي از سرمايه  كليهمنظور  صندوق:  های  دارايی  - 18

، مطالبات  هاآن سود متعلق به  منافع و    ،حقوق   كليهو    شوداز محل اين وجوه به نام صندوق خريداری مياوراق بهاداری كه    ،گذاریسرمايه

 شود. و كارمزدهايي كه مطابق اساسنامه يا اميدنامه برای صندوق دريافت مي صندوق از اشخاص

  9  ماده گذاری در پايان هر روز طبق  ارزشي است به ريال كه برای هر واحد سرمايه  گذاری:روز هر واحد سرمايه  ارزش خالص  - 19

 شود.محاسبه مي

گذاری محاسبه و برای صدور هر واحد سرمايه 11 ماده گذاری مطابق مبلغي است به ريال كه برای هر واحد سرمايه قیمت صدور:  - 20

 شود. گذار دريافت مياز سرمايه

ابطال:  - 21 سرمايه  قیمت  واحد  هر  برای  كه  ريال  به  است  ماده  مبلغي  مطابق  واحد   محاسبه  10گذاری  هر  ابطال  ازای  در  و  شده 

 شود. گذار پرداخت ميابطال به سرمايه یهانهيكسر هزگذاری پس از سرمايه

 شود.مي محاسبه 45 ماده  2 تبصرهگذاری مطابق مبلغي است به ريال كه برای هر واحد سرمايه خالص آماری:ارزش    - 22

 است از: روز عبارتقيمت پاياني هر ورقۀ بهادار در هر  قیمت پايانی:   - 23

پذيرفته شده باشد، برابر قيمت پاياني اعلام شده برای آخرين روز كاری  تهران/ فرابورس ايران  كه ورقۀ بهادار در بورس  در صورتي  -الف

 ؛فرابورس ايران / تهران تا پايان آن روز توسط بورس

 ، برابر قيمت ورقۀ بهادار در آخرين معامله تا پايان همان روز.صورت نيادر غير  -ب

 منظور واحد پول جمهوری اسلامي ايران است. ريال:    - 24

 يابد. منظور سال شمسي است كه از ابتدای فروردين ماه شروع و در پايان اسفند ماه خاتمه مي سال شمسی:   - 25

 منظور فصول بهار، تابستان، پاييز و زمستان سال شمسي است. فصل:  - 26

 های تقويمي سال شمسي است.منظور ماه ماه:  - 27

شنبه هر هفته  باشد، به استثنای روزهای پنجمنظور هر روز غير تعطيل طبق تقويم رسمي جمهوری اسلامي ايران مي  روز کاری:  - 28

 به هر دليل تعطيل است. فرابورس ايران/تهرانو روزهايي كه بورس 

 است. مدير صندوق، اركان نظارتي شامل متولي و حسابرس صندوق  و كننده شامل مجمعمنظور اركان اداره  ارکان صندوق:  - 29

گذاری ممتاز، مطابق مفاد اين اساسنامه تشکيل و رسميت است كه با حضور دارندگان واحدهای سرمايهای  جلسه  مجمع صندوق:  - 30

 يابد. مي

 شود. ، به اين سمت انتخاب مي33 مادهمنظور شخص حقوقي است كه طبق  مدير صندوق:  -31

 شود. ، به اين سمت انتخاب مي36 منظور شخص حقوقي است كه طبق مادهمتولی صندوق:    - 32

 شود. ، به اين سمت انتخاب مي38 ماده منظور مؤسسه حسابرسي است كه طبق   حسابرس:  - 33

منظور مؤسسه حسابرسي است كه تحت اين عنوان از طريق تارنمای )وب سايت( رسمي   :معتمد سازمانمؤسسه حسابرسی   -34

 ، اعلام عمومي شده است.سازمان

 ماده گذاری موضوع  گذاری يا گروه مديران سرمايهمنظور مدير سرمايه  گذاری: گروه مديران سرمايهگذاری يا  مدير سرمايه  - 35

 است. 34

 باشد؛ صندوق مي دوفروشيخرشخصي حقيقي است؛ كه طبق مقررات مربوطه، مجاز به اجرای سفارشات   گر صندوق:معامله  - 36

تارنمايي است كه نشاني آن به عنوان تارنمای صندوق در اميدنامه درج شده است و اطلاعاتي كه در آن توسط    تارنمای صندوق:  -37

 شود.محسوب ميسازمان شود، به عنوان اعلاميۀ رسمي صندوق است و به منزلۀ ارائه اطلاعات به مدير صندوق منتشر مي
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  ماده موضوع    گذاریسرمايه هایبخشي از سازمان ثبت اسناد و املاک كشور است كه وظيفۀ ثبت صندوق  ها:مرجع ثبت شرکت  - 38

 قانون توسعۀ ابزارها و نهادهای مالي جديد را به عهده دارد.  2

 باشد. منظور مراجع قضايي مطابق قوانين جمهوری اسلامي ايران مي مراجع قضايی:  - 39

گذاری برای صدور و ابطال واحدهای سرمايهسازمان  ای است كه مدير به تأييد  رويهگذاری:  رويۀ صدور و ابطال واحدهای سرمايه  - 40

گذاران، اطلاعاتي كه بايد  گذاری، چگونگي تشخيص هويت سرمايهكند. در اين رويه مراحل صدور و ابطال واحدهای سرمايهتدوين مي 

از سرمايههنگام صدور واحدهای سرمايه ابطال تکميل شود و    ارائههايي كه برای  گذاران دريافت شود، فرمگذاری  درخواست صدور و 

 بيني شده است.مداركي كه متقاضيان صدور و ابطال بايد ارائه نمايند، پيش 

های مالي و عملياتي واحد تجاری، ولي نه در حد  های مربوط به سياستگيریتوانايي مشاركت در تصميم  :ملاحظهقابلنفوذ    -41

مشابه( صورت   كننده ادارهساير اركان  )معمولاً از طريق انتخاب حداقل يک عضو هيأت مديره    ملاحظهقابلهای مزبور. نفوذ  كنترل سياست

به واحد سرمايهمي يا قراردادهای ديگر ناشي شود كه  روابط  از  اما ممکن است  اجازه مشاركت مؤثر در سياستگيرد،  را  گذار  گذاری 

 دهد. مي

های آن است.  های مالي و عملياتي يک شخص حقوقي، به منظور كسب منافع از فعاليتعبارت از توانايي راهبری سياست  کنترل:   - 42

 شود. استانداردهای حسابداری ملي تعيين مي بر اساسمعيارهای توانايي كنترل 

عبارتکنترل مشترک  - 43 است.    :  خاص(  )مشاركت  قراردادی  توافق  موجب  به  كه  اقتصادی  فعاليت  يک  كنترل  در  مشاركت  از 

 شود. های حسابداری ملي تعيين ميداستاندار بر اساسمعيارهای توانايي كنترل مشترک 

 : شخص وابسته به هر شخص حقيقي و حقوقي به شرح زير است:شخص وابسته   -44

الف( شخص وابسته به هر شخص حقيقي عبارت است از همسر و اقرباء نسبي درجۀ اول از طبقۀ اول آن شخص و هر شخص حقوقي كه 

 ، كنترل يا كنترل مشترک شخص حقيقي مورد نظر باشد. ملاحظهقابلتحت نفوذ 

ب( شخص وابسته به هر شخص حقوقي عبارت است از شخص وابسته به واحد تجاری كه در استانداردهای حسابداری ملي ايران، تعريف  

 . شده است

 کلیات:

 : 2  ماده

قانون بازار (  1)  ماده   20گذاری موضوع بند  های سرمايه، از مصاديق صندوق سازماناين صندوق با دريافت مجوز تأسيس و فعاليت از  

بند هـ ماده  اوراق بهادار   و طبق  محسوب    قانون توسعه ابزارها و نهادهای مالی جديد  1و  ابزارها و    2  ماده شده  قانون توسعه 

شركت ثبت  مرجع  نزد  جديد  مالي  مينهادهای  ثبت  به  وها  مي  رسد  اداره  مقررات  و  اساسنامه  اين  صندوق، مطابق  نام   شود. 

 باشد. ميتوسعه ملی    اختصاصی بازارگردانگذاری سرمايه»

 : 3  ماده

انجام  ( به منظور 4) مادهبه خريد انواع اوراق بهادار موضوع  هاآن گذاران و اختصاص آوری وجوه از سرمايه هدف از تشکيل صندوق، جمع

 گذاران است. های ناشي از مقياس و تأمين منافع سرمايهجويي گيری از صرفهبهره  تعهدات بازارگرداني اوراق بهادار مشخص طبق اميدنامه، 

 : 4 ماده

 / شده در بورس تهرانگذاری در اوراق بهادار پذيرفتهسرمايه  و   بازارگرداني اوراق بهادار مشخص طبق اميدنامه  موضوع فعاليت صندوق 

  ها، ييدارا  هيكل  است.در راستای انجام فعاليت بازارگرداني  های سپردۀ بانکي  ها و گواهيفرابورس ايران، اوراق بهادار با درآمد ثابت، سپرده

به هر  هاینهيو هز  ها ي بده عمل  کيمربوط  نگهدار  هایشركت  يبازارگردان  اتياز  به صورت جداگانه  نظر  م  یمورد    . گردديو گزارش 

 اميدنامه ذكر شده است. مربوطه در گذاریسرمايه حدنصابگذاری و های موضوع سرمايهخصوصيات دارايي
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 : 5  ماده

 ماه   آذر  یماه هر سال تا انتهادی    یاز ابتدا  ،يسال شمس  کي. سال مالي صندوق به مدت  استنامحدود    عمر صندوق سرمايه گذاری

همان  ]  ماه   اسفند  انپاي   تا   و   شده   آغاز   هاثبت صندوق نزد مرجع ثبت شركت  خ يصندوق كه از تار  ي سال مال   نياست، به جز اول  [ سال بعد]

 .ابدييخاتمه م  [سال/ سال بعد 

به عنوان نهاد    زيمدارک مربوطه، صندوق را نزد سازمان ن  ۀها، با ارائپس از ثبت صندوق نزد مرجع ثبت شركت  د يصندوق با  ري: مدتبصره

شود. اين مدت    يبه مدت پنج سال شمسي صادر م  تيمجوز فعال.  دي نما  افتيآن را از سازمان در  تي به ثبت رسانده و مجوز فعال  يمال

 تمديد است.قابل  49ماده مطابق 

 : 6  ماده

 . طبقه فوقاني بانک ملي شعبه نياوران 63پلاک    -خيابان شهيد باهنر -خيابان نياوران –تهران  محل اقامت صندوق عبارت است از
 روزهای تعطيل رسمي است.  یاستثنابه  هر هفته چهارشنبهروزهای كاری صندوق عبارت از شنبه تا 

 گذاری:واحدهای سرمايه

 : 7  ماده

هر مبنای  سرمايه  ارزش  برابر  واحد  گواهي  ( ريال  ونيليم  کي)گذاری  روی  بايد  كه  واحدهای  سرمايه  هایاست  شود.  قيد  گذاری 

 شود:گذاری صندوق به دو نوع ممتاز و عادی به شرح زير تقسيم ميسرمايه

شود.  سازمان منتشر مي تأييدبا تصويب مجمع و  صرفاً و يا پس از تشکيل صندوق  سيتأسگذاری ممتاز در زمان واحدهای سرمايهالف( 

كه توسط    گذاری استواحد سرمايهگذاری صندوق{ حداقل واحدهای سرمايه  %70كم  }دست  ...  سيتأستعداد واحدهای ممتاز در تاريخ  

اضافه شدن  مؤسسان صندوق خريداری مي و در صورت  از تشکيل صندوق  بازارگرداني  شركتنماد  شود. پس  به عمليات  های جديد 

انتقال  گذاری قابلگذاری ممتاز متناظر با نماد جديد به ارزش اسمي قابل انتشار است. اين نوع واحدهای سرمايهسرمايهصندوق، واحدهای  

باشد. همچنين درصورت حذف نماد ورقه بهادار از نمادهای اوراق موضوع بازارگرداني صندوق و با تاييد سازمان، واحدهای به غير مي

متناظسرمايه ممتاز  قابل  گذاری  نماد،  آن  با  سرمايهر  واحدهای  تعداد  اينکه  به  مشروط  هستند،  نيز  باقيابطال  نزد  گذاری  مانده 

فعاليت خود همواره ملزم به رعايت آن است، كمتر    دورهگذاری كه صندوق در طول  گذاران از حداقل تعداد واحدهای سرمايهسرمايه

 نگردد. 

ابطال  گذاری قابلشود. اين نوع واحدهای سرمايهگذاری عادی كه در زمان تأسيس يا پس از تشکيل صندوق صادر ميب( واحدهای سرمايه

 گذاران در اميدنامه قيد شده است. گذاری عادی نزد سرمايهباشد. حداكثر واحدهای سرمايهانتقال ميولي غيرقابل

گذاری ممتاز به واگذاری واحدهای  گذاری ممتاز، دلايل تمايل دارندۀ واحدهای سرمايهقبل از ابطال يا انتقال واحدهای سرمايه  :1  تبصره

گذاری ممتاز را دارند  گذاری ممتاز خود و همچنين اطلاعات مورد نظر سازمان از اشخاصي كه تمايل به خريد واحدهای سرمايهسرمايه

 سازمان ارايه شده و موافقت  سازمانگذاری ممتاز كه هر يک از اين اشخاص تمايل به تملک آنها را دارند به و تعداد واحدهای سرمايه

گذاری ممتاز بايد نزد مدير، ثبت شده و به تأييد اشخاص مربوطه برسد. در اين زمينه بايد اخذ شود. ابطال يا انتقال واحدهای سرمايه

گيرنده صادر نموده  ط را دريافت و از درجۀ اعتبار ساقط كند و در هنگام انتقال، گواهي جديدی برای انتقالمدير موظف است گواهي مربو

گذاری ممتاز را بلافاصله به متولي اطلاع دهد. مدير بايد قبل از تشکيل مجمع صندوق  و مشخصات آخرين دارندگان واحدهای سرمايه

 ارائه دهد.  سازمانگذاری ممتاز را به هويت دارندگان واحدهای سرمايه

گذاری ممتاز در يک يا چند  سازمان، امکان ابطال واحدهای سرمايه  د يتائدر صورت درخواست دارنده واحدهای ممتاز و با    : 2تبصره  

تعداد واحدهای    كهی نحوبهيک يا چند نماد ديگر موضوع عمليات بازارگرداني    ممتاز درگذاری  صدور واحدهای سرمايه  زمانهمنماد و  

 پذير است.، امکانگذاری صندوق در زمان تأسيس كمتر نگرددگذاری از حداقل تعداد واحدهای سرمايهسرمايه
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 گذاری مؤسسان:سرمايه

 : 8  ماده

برای تأمين حداقل سرمايۀ   صندوق   و عادی  گذاری ممتازمؤسسان بايد مبلغ مبنای تمام واحدهای سرمايه  ،فعاليت صندوق پيش از شروع  

به حساب    13ی تبصره ماده  هانصابنقد يا آورده اوراق بهادار موضوع بازارگرداني را با رعايت    صورتبهرا    اعلامي در مجوز صادرۀ سازمان

 ارائه دهند. سازمان نمايند و تقاضای ثبت صندوق را به توديع صندوق در شرف تأسيس  

 سازمان مبني بر رعايت اين ماده و تشکيل مجمع صندوق و ارايۀ مدارک زير به    سازمان   تأييد منوط به    : اعطای مجوز فعاليتتبصره

 است:

 مصوب مجمع صندوق؛  اميدنامهاساسنامه و  -1

 قبولي سمت توسط مدير، متولي و حسابرس منتخب مجمع صندوق؛  -2

 ؛ ها آنشده توسط خريداری  گذاری ممتاز فهرست هويت و اقامتگاه مؤسسان و تعداد واحدهای سرمايه -3

 گذاری ممتاز به حساب بانکي صندوق؛ بانک مبني بر واريز ارزش مبنای واحدهای سرمايه تأييديه -4

 .سازمانساير موارد به تشخيص  -5

 

 گذاری:ارزش خالص روز، قیمت ابطال و قیمت صدور واحد سرمايه

 : 9ماده  

های در پايان هر روز برابر با ارزش روز دارايي  ا هاز شركت  ک يهر    يبازارگردان  اتيعمل  یبرا  گذاریخالص روز هر واحد سرمايهارزش  

  يبازارگردان  اتيعمل  یبرا  های صندوق در پايان آن روزدر پايان آن روز، منهای بدهي شركت مربوطه  يبازارگردان  اتيعمل  یبرا  صندوق 

در پايان همان روز   شركت مربوطه  يبازارگردان  اتيعمل  یبرا  گذارانگذاری نزد سرمايهتقسيم بر تعداد واحدهای سرمايه  شركت مذكور

كل   یبرا   زيشركت مربوطه در صندوق، به صورت مجزا و ن  يبازارگردان  اتيعمل  یبرا  گذاریهيارزش خالص روز هر واحد سرما  است.

صدور و    ها مبنایاز شركت  کيهر    يبازارگردان  اتيعمل  یبرا  گذاریه يسرما  ی. ارزش خالص واحدهاگردديصندوق محاسبه و گزارش م

 همان شركت خواهد بود.  يبازارگردان اتيدر عمل گذارانهي سرما یبرا یعاد ی ابطال واحدها

دستورالعمل    :1  تبصره مطابق  روز  هر  پايان  در  بهادار صندوق  اوراق  فروش  قيمت    نحوهقيمت  در    دوفروشيخرتعيين  بهادار  اوراق 

 شود. تعيين ميسازمان  گذاری مصوبهای سرمايهصندوق 

های صندوق در پايان هر روز برابر است با مجموع وجوه نقد صندوق، قيمت فروش اوراق بهادار صندوق، ارزش روز دارايي :2  تبصره 

های صندوق به قيمت های بانکي و سهام( و ارزش ساير دارايينشدۀ سپردهيافتۀ دريافتارزش روز مطالبات صندوق )نظير سود تحقق 

مشاركت، از نرخ سود همان سپرده    ورقهارزش روز سود تحقق يافته دريافت نشدۀ هر سپرده يا    محاسبهبازار در پايان همان روز. برای  

الحساب آخرين اوراق مشاركت دولتي  ارزش روز سود سهام تحقق يافته دريافت نشده، از نرخ سود علي محاسبهمشاركت و برای  ورقهيا 

 شود.درصد استفاده مي 5 علاوه به 

شده تا پايان آن روز از  گذاران در پايان هر روز، تعداد واحدهای ابطالگذاری نزد سرمايهتعداد واحدهای سرمايه  محاسبهبرای   :3  تبصره

 شود.تعداد واحدهای صادر شده تا پايان آن روز كسر مي

 : 10ماده   

 گذاری برابر است.خالص روز واحدهای سرمايهارزش گذاری با قيمت ابطال واحدهای سرمايه
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 : 11ماده 

شود، به جای قيمت فروش  مي  محاسبه  9  ماده گذاری در پايان هر روز كه مطابق  خالص روز واحد سرمايهارزش    محاسبهچنانچه در  

گذاری در پايان آن روز به دست  قيمت صدور هر واحد سرمايه  آنگاه در پايان آن روز منظور شود،    ها آن اوراق بهادار صندوق، قيمت خريد  

 آيد. مي

گذاری های سرمايهاوراق بهادار در صندوق   دوفروش يخرتعيين قيمت    نحوهقيمت خريد اوراق بهادار صندوق مطابق دستورالعمل    تبصره: 

 شود. تعيين مي

 

 گذاری: تشريفات صدور و ابطال واحدهای سرمايه

 :12ماده 

از طرف مجمع  در حدود  فعاليت صندوق، مدير  دورهدر طول   اعطايي  ابطال واحدهای سرمايه  اختيارات  گذاری مطابق رويۀ صدور و 

واحدهای سرمايه اطلاع  درخواست صدور  متولي  به  و  دريافت كرده  را  ابطال  ميگذاری  و  رويۀ صدور  است مطابق  دهد. مدير موظف 

گذاران مذكور در اميدنامه،  گذاری نزد سرمايهاين ماده و سقف حداكثر تعداد واحدهای سرمايه  تبصرهگذاری و با رعايت  واحدهای سرمايه

گذاری و  گذاری درخواست شده اقدام كند. مدير موظف است؛ نسبت به صدور واحدهای سرمايهنسبت به تأييد صدور واحدهای سرمايه

 گذاری، اقدام كند. طال واحدهای سرمايهگذار، مطابق صدور و ابمدارک مربوطه به سرمايه  ارائه

كارمزد صدور، ملاک عمل    علاوهبه  روز ارائه درخواست  گذاری در  گذاری، قيمت صدور واحد سرمايهدر صدور واحدهای سرمايه  :هتبصر

 خواهد بود.

 : 13ماده 

وجه قابل پرداخت    %70جای پرداخت وجه نقد، حداكثر  طي دورۀ فعاليت صندوق، به  توانند مي  گذاریمتقاضيان صدور واحدهای سرمايه 

 صدور، با رعايت ساير مقررات تأمين نمايند. روز، به آخرين قيمت پاياني متعلق به خود برای صدور را از طريق انتقال سهام يا حق تقدم

 های موضوع بازارگرداني صندوق باشد؛ تواند سهام يا حق تقدم سهام شركتآوردۀ غيرنقدی متقاضيان صرفاً مي  :1تبصره 

تواند در شرايط خاص و با توجه به نامتعادل بودن معاملات سهام يا حق تقدم سهام متقاضي انتقال، تأييد تقاضای مدير مي  : 2تبصره  

 ارسالي را منوط به تصويب مجمع نمايد؛ 

 : 14 ماده

  باشد. مالک گواهيگذار ميگذاری تحت مالکيت سرمايهتعداد كل واحدهای سرمايه  دهندهنشانگذاری با نام بوده و  های سرمايهگواهي

سرمايه سرمايه عنوان  تحت  وی  نام  كه  است  شخصي  سرمايهگذاری  گواهي  روی  بر  گواهيگذار  مالکان  است.  شده  درج  های  گذاری 

گذاری خود از كل واحدهای  ، به نسبت تعداد واحدهای سرمايهاهاز شركت  ک يهر    يبازارگردان  اتيمربوط به موضوع عمل  گذاریسرمايه

اند، ولي حق  سهيم  آن شركت  يبازارگردان  اتيمربوط به عمل  های صندوق گذاران، در خالص دارايينزد سرمايه  مربوطه  گذاریسرمايه

منحصراً از اختيارات مدير در چارچوب اين اساسنامه   اه شركت يبازارگردان  اتيعمل  هيكل یبرا های صندوق گيری در مورد داراييتصميم

در صندوق    هاآن گذاری  گذاری در قبال تعهدات صندوق صرفاً محدود به مبلغ سرمايههای سرمايهمالکان گواهيصندوق است. مسئوليت  

 است.

 گذاری عادی بايد در گواهي قيد شود. گذاری برای واحدهای سرمايههای سرمايهغيرقابل انتقال بودن گواهي  :1 تبصره

 . گردد يمشخص م يبازارگردان اتيشركت مورد عمل ،گذاریهيسرما هایي در گواه :2تبصره  
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 :15ماده 

طول   سرمايه  دورهدر  واحدهای  ابطال  و  صدور  رويۀ  مطابق  است  موظف  مدير  صندوق،  واحدهای فعاليت  ابطال  درخواست  گذاری، 

مدير موظف است ظرف مهلت    اطلاع دهد.  متوليبه  گذاری اقدام كرده و  نسبت به ابطال واحدهای سرمايهگذاری را دريافت و  سرمايه

ابطال واحدهای سرمايه قيمت  مبلغي معادل  از محل وجوه صندوق،  از كسر مقرر در رويۀ مذكور،  را پس  ابطال  پايان روز  گذاری در 

 گذار واريز كند. كارمزدهای ابطال، به حساب بانکي سرمايه

گذاری از  مذكور، تعداد واحدهای سرمايه  هایابطال است كه با تأييد درخواست   هایمدير تا جايي ملزم به تأييد درخواست   :1  تبصره

 زمان تأسيس كمتر نگردد. گذاری صندوق در تعداد واحدهای سرمايهحداقل 

عمل خواهد    16  ماده گذاری، وجوه نقد كافي در اختيار نداشته باشد، مطابق  كه صندوق برای ابطال واحدهای سرمايهدرصورتي  :2تبصره  

 شد. 

 : 16ماده 

 ي بازارگردان  اتيعمل  از محل وجوه نقد   اه از شركت  کيهر    يبازارگردان  ات يبابت عمل  كه صندوق برای انجام هرگونه پرداختدر صورتي

  هایگذاران مطابق مواد اساسنامه وجوه نقد كافي در اختيار نداشته باشد، مدير بايد به موقع نسبت به تبديل داراييبه سرمايه  همان شركت

پرداخت   شركت مورد نظر  يبازارگردان  اتيمربوط به عمل برای انجام اين  تا وجوه نقد كافي  اقدام كند  نقد  های بانکي  ها در حساببه 

های صندوق به وجه  فراهم شود. مگر در شرايط اضطراری كه تبديل دارايي  مربوطه  هایشركت  يبازارگردان  اتيمتناظر با عمل  صندوق 

ها به نقد شده است را طي يک گزارش باشد. مدير صندوق موظف است شرايط و دلايلي كه منجر به عدم تبديل دارايينپذير  نقد امکان

ها به نقد و انجام  ن حالت مدير بايد بلافاصله پس از رفع شرايط اضطراری، برای تبديل داراييتشريح كرده و به تأييد متولي برساند. در اي

ها به از شركت  کيهر    يبازارگردان  اتيمربوط به عمل  رنقديغ   هایييدارا  ليدر صورت عدم امکان تبد  های مورد نظر اقدام كند.پرداخت

ها  شركت  ريسا   يبازارگردان  اتيعمل  هایييشركت مذكور از محل دارا  يبازارگردان  اتيعمل  گذارانهيمجاز به پرداخت به سرما  رنقد، مدي

 . باشد نمي

 روزانه صندوق باشد،    یهاييدر نقد كردن به موقع دارا  ريقصور مد  ا ي  ريتقص  ليكه فراهم نشدن وجوه نقد به دل  يدر صورت:  1  تبصره

به   است  نشده  پرداخت  مقرر  موعد  در  هاآن   وجوهكه    گذارانهيسرما  شده   ابطال  یگذارهيسرما  یواحدها  ارزش  ده هزار  در  هشت  معادل

بستانکار شده و متناظر با آن حساب   گذارانهيسرما  حساب  مقرر،  مهلت  درصندوق    یهاييدارا  يعنوان جبران خسارت عدم نقدشوندگ

  ی كارمزدهافصل و    آندر    ريكارمزد مد  تهاتر  از  پس  گذارانهيبه سرما  متعلقه  خسارت  زانيم  چنانچه.  شوديم  بدهکارصندوق    ريمد

صندوق وفق اساسنامه   ريبه مد  متعلق  یگذارهيسرما  یواحدها  حداقل  ابطالدرصد ارزش    80از    شيبدر فصول قبل،    یپرداخت نشده به و

در خصوص ادامه   یريگميتصم  و  مجمع  یبرگزار  یبرا  ممتاز  یگذارهيسرما  یصندوق ملزم به دعوت از دارندگان واحدها  يگردد، متول

 مانع  صندوق ريمد  به يعدم نقدشوندگ  مهيجر اعمال. باشديم  ديجد  ريانتخاب مد اي و  ي فعل  ريصندوق توسط مد تيريسمت مد یتصد

 . بودصندوق نخواهد  یهاييبه نقد نمودن دارا ل يتبد یبرا یو یهاتلاش ادامه از

نخواهد بود.    ريمد  رييتغپرداخت خسارات متعلقه تا روز    بابت  يقبل  صندوق  ريمدصندوق رافع تعهدات    د يجد   ري: انتخاب مد2  تبصره

(  صندوق  یهاييدارا  ي نقدشوندگ  عدم  تيوضع  ادامه  صورت  در )  جرائمروز محاسبه    60به مدت    ،صندوق  ريمد   رييتغ  خياز تار  نيهمچن

  نشده  صندوق   یهاييدارا  نمودن  نقد  به  ليتبد  به  قادر  همچنان  دي صندوق جد  ريمتوقف خواهد شد و چنانچه پس از مدت مذكور، مد 

 . شد خواهد لحاظ يقبل تبصره وفق مربوطه جرائم باشد، 

 : 17ماده 

 بيني شده است. گذاری در اميدنامه پيشكارمزد صدور و ابطال واحدهای سرمايه
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 حداقل و حداکثر میزان مشارکت در صندوق: 

 :18ماده 

به   اين سمت   هاآن متولي، حسابرس و اشخاص وابسته  به  واحدهای سرمايهها، نميدر زمان تصدی خود  گذاری صندوق  توانند مالک 

 باشند. 
 

 ها:ها و پرداختهای بانکی صندوق و نظارت بر دريافت حساب

 :19ماده 

 كليه  انجام  یمنظور برا  نيبد  شود.های بانکي به نام صندوق افتتاح ميبه تشخيص مدير و توافق متولي به تعداد لازم حساب يا حساب

گذاری وجوه های سرمايهشامل وجوه حاصل از صدور واحد  ، هااز شركت  کيهر    يبازارگردان  اتيمربوط به عمل  هایها و پرداختدريافت

های بانکي  گذاری و خريد اوراق بهادار، وجوه حاصل از دريافت سودهای نقدی اوراق بهادار و سپردههای سرمايهپرداختي بابت ابطال واحد

حساب    کيهر شركت حداقل    يبازارگردان  اتيعمل  های مربوط بهگذاران و پرداخت هزينه و فروش اوراق بهادار، وجوه پرداختي به سرمايه

 پذيرد. ، انجام ميمخصوص خود يحساب بانک  قي از طر منحصراًآن  ي بانک اتيمجزا افتتاح و عمل ي بانک

 : 20ماده  

بايد قبل از مدير  پذيرد و  به دستور مدير صورت مي  19  مادههای بانکي صندوق موضوع  های صندوق از حساب يا حسابپرداخت  كليه

دستورات پرداخت توسط    دييتا پرداخت و پس از اطمينان از تطابق دستور پرداخت با مفاد اساسنامه، دستور پرداخت را تأييد نمايد.  

 ها از جمله شامل موارد زير خواهد بود: بررسي مدير در مورد پرداخت .باشد  يکيالکترون ا ي يبه صورت دست تواند يم يمتول

 گذاری، مدير بايد كنترل نمايد كه:گذار بابت ابطال واحدهای سرمايهدر مورد پرداخت به سرمايهالف(  

 داده باشد؛  ارائهگذاری را گذار قبلاً درخواست ابطال واحدهای سرمايه( سرمايه1)

 باشد؛  گذاری مطابق مفاد اساسنامه و درخواست وی ابطال شده( واحدهای سرمايه2)

 مفاد اساسنامه و اميدنامه باشد؛  بر اساسشده برای پرداخت به وی،  ( مبلغ تعيين3)

 گذار واريز شود.( پرداخت صرفاً به حساب بانکي سرمايه4)

 های صندوق، مدير بايد كنترل نمايد كه:در خصوص پرداخت كارمزدها و هزينهب(  

 ( پرداخت مطابق با مفاد اساسنامه بوده و به طور صحيح محاسبه شده است؛ 1)

 پذيرد. های بانکي اشخاص مربوطه صورت ميها به حساب( اين پرداخت2)

 های صندوق:ترکیب دارايی 

 : 21ماده  

 های مذكور در اميدنامه را رعايت كند. های مختلف فعاليت، نصابهای صندوق در دورهمدير بايد در انتخاب تركيب دارايي

در صورتي كه به هر دليل، نصاب مذكور در اين ماده نقض گردد، مدير بايد ضمن اطلاع به متولي، اقدامات لازم برای رعايت اين    تبصره:

گذاری يا هر عضو اين گروه صورت گرفته ها را انجام دهد. در صورتي كه نقض در اثر فعل يا ترک فعل مدير يا گروه مديران سرمايهنصاب

 شود. لف از مفاد اساسنامه تلقي ميباشد، به منزله تخ
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 شده: چگونگی استفاده از درآمدهای کسب

 :22ماده  

همان   يبازارگردان  اتيمرتبط با عملهای  ، جزو دارايياهاز شركت  کي هر    يبازارگردان  اتيدر عمل  هاگذاریكل درآمد حاصل از سرمايه

 شود.قلمداد شده و در اجرای موضوع فعاليت صندوق بکار گرفته مي شركت

 مجمع صندوق: 

 : 23ماده  

گذاری ممتاز دارای حق رأی صندوق تشکيل شده يک از كل واحدهای سرمايه  علاوهمجمع صندوق با حضور دارندگان حداقل نصف به  

 و دارای اختيارات زير است: يابدو رسميت مي

 ؛ سازمان متولي صندوق با تأييد تعيين مدير و  -1

 ؛ سازمان با تأييد  هاآنصندوق به شرط تعيين جانشين  متولي  و تغيير مدير -2

 الزحمه وی و چگونگي پرداخت آن؛به پيشنهاد متولي، نصب و عزل حسابرس صندوق و تعيين مدت مأموريت و حق  -3

 ؛ سازمان  صندوق پس از تأييد  اميدنامهتصويب تغييرات لازم در اساسنامه و  -4

 گذاران جديد و تعيين حدود اختيارات اين موضوع برای مدير؛ چگونگي جذب سرمايه راجع بهگيری تصميم  -5

 گيری راجع به اطلاعات قابل افشاء صندوق برای عموم؛ تصميم -6

 گيری راجع به سقف و شرايط دريافت تسهيلات مالي برای صندوق و تعيين حدود اختيارات اين موضوع برای مدير؛تصميم -7

 گيری راجع به انحلال صندوق؛ تصميم -8

 صندوق؛  سالانهمالي  های صورت تصويب  -9

 استماع گزارش مدير راجع به وضعيت و عملکرد صندوق در هر سال مالي؛   -10

 مالي و گزارش وضعيت و عملکرد صندوق؛   هایصورت استماع گزارش و اظهارنظر حسابرس راجع به   -11

 كثيرالانتشار صندوق؛  روزنامهتعيين   -12

 ؛ های تشکيل مجمع صندوقهای تأسيس صندوق و هزينهتصويب هزينه  -13

 سازمان.  د ييتأ تعيين تعداد واحدهای ممتاز قابل صدور در زمان فعاليت صندوق پس از  -14

  هایصورت مالي صندوق توسط مجمع صندوق به منزلۀ مفاصا حساب مدير صندوق در دوره مربوط به آن  هایصورتتصويب   :تبصره

 گردد. مالي، محسوب مي

 : 24ماده  

 مجمع صندوق به دعوت اشخاص زير در هر زمان قابل تشکيل است:

 مدير صندوق؛  -1

 متولي صندوق؛  -2

 گذاری ممتاز صندوق؛ از واحدهای سرمايه دارندگان بيش از  -3

 . سازمان -4

 شود.كننده تعيين ميتوسط دعوت مجمع در شهر محل اقامت صندوق  جلسهمحل و زمان تشکيل  تبصره:
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 : 25ماده  

مجمع صندوق را دارند. مسئوليت احراز مالکيت    جلسهحق حضور در    هاآنگذاری ممتاز يا نمايندگان قانوني  دارندگان واحدهای سرمايه

در   گذاری ممتازبايد فهرستي از اسامي حاضران و تعداد واحدهای سرمايه  كنندهدعوتكننده است.  يا نمايندگي مالک برعهدۀ دعوت

 گيرد. كننده در اختيار رئيس مجمع قرار ميدعوت  دييتأبرساند. فهرست حاضران با    هاآنمالکيت هر يک را تنظيم و به امضای هر يک از  

 : 26ماده  

شود. رئيس مجمع وظيفۀ ادارۀ جلسه را به مجمع با اكثريت نسبي آرا از بين حاضرين در جلسه، توسط مجمع صندوق انتخاب مي  سيرئ

 شود. ، با اكثريت نسبي آراء، توسط مجمع صندوق انتخاب ميينعهده دارد. دو ناظر و يک منشي نيز از بين حاضر

 : 27ماده  

اساسنامه و مقررات و صحت  بر رعايت  ناظران  ناظران برسد.  تأييد رئيس مجمع و  به  بايد  رسميت جلسه و فهرست حاضران مجمع 

 . ند كنميها نظارت گيریرأی 

 : 28ماده  

گذاری ممتاز را از طريق نشر موظف است حداقل ده روز قبل از تاريخ تشکيل مجمع، دارندگان واحدهای سرمايهمجمع    كنندهدعوت

گذاری دارندگان واحدهای سرمايه  هي كلكه  به مجمع دعوت نمايد. در صورتي  و انتشار در سامانه كدال  كثيرالانتشار صندوق   روزنامهآگهي در  

گذاری ممتاز از طريق روزنامه كثيرالانتشار  ممتاز صندوق در مجمع حاضر شوند، رعايت تشريفات دعوت از دارندگان واحدهای سرمايه

را نيز از محل و   سازمانمجمع بايد لااقل ده روز قبل از تاريخ تشکيل مجمع، متولي و    كنندهدعوتصندوق به مجمع ضروری نيست.  

 مجمع نخواهد بود. جلسهمانع از تشکيل   سازمان. عدم حضور نمايندگان متولي و مجمع مطلع نمايد جلسهزمان تشکيل و موضوع 

را از محل و زمان تشکيل و موضوع جلسه مجمع سازمان  در مهلت مقرر در اين ماده، متولي و    كنندهدعوتكه  در صورتي  :1تبصره  

 اعتبار ساقط است، مگر در شرايط خاص به تأييد سازمان.  درجهمجمع و تصميمات آن از  جلسهمطلع ننمايد، تشکيل 

كه مدير صندوق، مجمع صندوق را دعوت نمايد، بايد يک نسخه از آگهي دعوت مجمع را در مهلت مقرر در اين ماده  درصورتي  :2تبصره  

روز كاری   2موظف است لااقل    كنندهدعوتۀ مجمع، شخصي غير از مدير باشد،  كننددعوتكه  در تارنمای صندوق منتشر كند. در صورتي

قبل مهلت دعوت مجمع، آگهي دعوت مجمع را به مدير تسليم كرده تا وی ظرف يک روز كاری آن را در تارنمای صندوق منتشر نمايد. 

 در صورت اخير، عدم انتشار آگهي دعوت مجمع در تارنمای صندوق، مانع از تشکيل و رسميت مجمع نخواهد بود.

دارندگان حاصل نشد مجمع برای بار دوم دعوت خواهد شد و با حضور هر عده از  چنانچه در اولين دعوت حد نصاب مذكور    : 3تبصره  

شرط آن كه در دعوت دوم نتيجه دعوت اول قيد شده تشکيل شده و اخذ تصميم خواهد نمود. بهگذاری دارای حق رأی  واحدهای سرمايه

 باشد. 

 :29ماده  

 گذاری ممتاز يک حق رأی دارند؛گذاری ممتاز به ازای هر واحد سرمايهدر مجمع صندوق، دارندگان واحدهای سرمايه

 : 30ماده  

شود، مگر اينکه در ساير مواد يک از كل حق رأی حاضران اتخاذ مي  علاوهرسمي مجمع صندوق با موافقت نصف به  جلسهتصميمات در 

ی در حداقل چهار نسخه تهيه و ا جلسه صورت اساسنامه، نصاب ديگری ذكر شده باشد. رئيس مجمع موظف است از تصميمات مجمع  

 ، متولي و مدير هركدام يک نسخه ارائه كند.  سازمان امضاء نمايد و به تأييد ناظران برساند و به 
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آن را در   بلافاصلهمجمع صندوق بايد توسط رئيس مجمع به مدير تسليم شود تا مدير    جلسهفهرست اسامي حاضران در    :1  تبصره

 تارنمای صندوق منتشر كند.   

سازمان تاييد    به  هفته  کمدير موظف است هرگونه تغيير در اساسنامه و ساير تصميمات مجمع صندوق را حداكثر ظرف ي  :2  تبصره

 به ثبت برساند.    رسانده و مطابق قوانين و مقررات نزد مرجع ثبت شركتها

كه قبول سمت مجدد اركان يا قبول سمت اشخاص جايگزين  كنديسازمان در صورتي تغييرات اساسنامه و اميدنامه را ثبت م   :3  تبصره

اركان،    ندهيصورتجلسه مربوطه توسط نما  ليذ  د ييرا دريافت كرده و تمامي مواد تغيير يافته به امضای اشخاص يادشده رسيده باشد. تا

سمت   ي مندرج شده باشد، به منزله قبول  ي ندگيسمت در حکم نما  ي انتخاب به عنوان ركن و قبول  يدگ اعلام آما  ا ي كه تقاضا    يدرصورت

 است.  ادشدهيركن 

از طر  و  رالانتشاريرا كه خلاصه آن در روزنامه كث  يماتيتصم  اتييجز  دي با  ريمد  :4تبصره  ی تارنما  قيسامانه كدال منتشر شده است 

 . دينما يصندوق اطلاع رسان 

 : 31ماده  

هرگونه تغييرات بلافاصله قابل اجرا است.    ها، جهت ثبت نزد مرجع ثبت شركت تأييد سازمانپس از    اركانتصميمات مجمع در مورد تغيير  

و گذشت يک ماه از تاريخ  تأييد سازماناميدنامه پس از اساسنامه بايد نزد مرجع ثبت شركتها ثبت شود. ساير تغييرات ازجمله تغييرات 

كه در اميدنامه تشريفات ديگری برای انجام  ، قابل اجرا است؛ مگر اينيا سامانه كدال  كثيرالانتشار صندوق  روزنامهآن در    خلاصهانتشار  

 ، موافقت كند. ماه  کيبا اجرايي شدن تغييرات يادشده قبل از گذشت  سازمانبيني شده باشد يا تغييراتي خاص در اميدنامه پيش
 

 : 32ماده  

های  های صندوق قابل پرداخت است و توسط مدير در حسابهای تشکيل مجمع صندوق پس از تصويب مجمع از محل داراييهزينه

های شود. هزينهفعاليت صندوق هر كدام كمتر باشد، به طور روزانه مستهلک مي  دوره صندوق ثبت شده و ظرف مدت يک سال يا تا پايان  

های صندوق قابل پرداخت است و توسط صندوق از محل دارايي  اميدنامهتأسيس صندوق نيز پس از تصويب مجمع تا سقف مذكور در  

فعاليت صندوق هر كدام كمتر باشد، به طور روزانه مستهلک   دورههای صندوق ثبت شده و ظرف مدت سه سال يا تا پايان  مدير در حساب

 شود. مي

 مدير صندوق:

 : 33ماده  

شده و در اين اساسنامه مدير  و بر اساس مقررات و مفاد اين اساسنامه توسط مجمع صندوق انتخاب  سازمان    يد يمدير صندوق، به تأ

 شود.ناميده مي

و  سازمان، متولي    مدير بايد كتباً قبول سمت كند و طي آن مسئوليت و وظايف خود را طبق اين اساسنامه بپذيرد و برای  : 1  تبصره

های صندوق اطلاعات، مدارک و دارايي  كليهمأموريت موظف است    خاتمهحسابرس هركدام يک نسخه ارسال كند. مدير بلافاصله پس از  

 را كه در اختيار دارد، به مدير جايگزين تحويل دهد. 

گذاری موظف است با رعايت مفاد اين اساسنامه و مقررات، همواره صرفه و صلاح  مدير در قبال دارندگان واحدهای سرمايه  :2  تبصره

 را رعايت كند.  ها آن 

سازمان   صندوق قيد شده و ظرف يک هفته نزد   اميدنامهپس از انتخاب مدير و قبولي سمت توسط ايشان، هويت مدير بايد در    : 3  تبصره

 ثبت شده و بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر شود.
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در صورت ورشکستگي، انحلال، سلب صلاحيت يا استعفای مدير، متولي موظف است در اسرع وقت، مجمع صندوق را برای   : 4  تبصره

انتخاب مدير جديد دعوت نموده و تشکيل دهد. قبول استعفای مدير منوط به تصويب مجمع صندوق و تعيين جانشين وی است. تا  

 های مدير قبلي به قوت خود باقي است. زمان انتخاب مدير جديد صندوق، وظايف و مسئوليت 

 : 34ماده  

يا چند شخص  گذاری«  مدير سرمايهگذاری در اوراق بهادار را به عنوان »مرتبط با سرمايه  نهيزممدير يک شخص حقيقي خبره در  

نمايد تا از طرف مدير و به مسئوليت « صندوق معرفي ميگذاریمديران سرمايه  گروهحقيقي خبره در زمينۀ يادشده را به عنوان »

 وی وظايف زير را به انجام رساند: 

های صندوق  گيری در مورد خريد، فروش يا حفظ مالکيت داراييگذاری صندوق و تصميمسرمايه  ي مشخطگذاری و تعيين  سياست -1

 صندوق؛  اميدنامهدر چارچوب مقررات، اساسنامه و 

های  اوراق بهادار در صندوق   دوفروشيخرتعيين قيمت    نحوهاوراق بهادار صندوق با رعايت دستورالعمل    دوفروشيخرتعيين قيمت   -2

گذاری صندوق مطابق  های هر واحد سرمايهقيمت صدور، ابطال و ارزش خالص دارايي   محاسبه، به منظور  سازمان  گذاری مصوبسرمايه

 مفاد اساسنامه؛ 

 ساير وظايف و اختيارات تفويضي از سوی مدير صندوق.  -3

 پذيرد. گذاری با اكثريت آراء صورت ميگيری گروه مديران سرمايهتصميم:  1 تبصره

گذاری را از سمت خود عزل گذاری يا هر يک از اعضای گروه مديران سرمايهتواند در هر زمان مدير سرمايهمدير صندوق مي  :2 تبصره

 زمان فرد واجد شرايط ديگری را جايگزين وی نمايد. كند، مشروط به اينکه هم

از  :3  تبصره ای و سوابق مکفي مطابق آخرين حرفه  گذاری برای تصدی اين سمت بايد مدارکاعضای گروه مديران سرمايه  هر يک 

 مقررات اعلامي سازمان را دارا بوده و اين امر به تاييد مرجع تعيين شده از طرف سازمان برسد. 

گذاری، نام و مشخصات گذاری يا هر يک از اعضای گروه مديران سرمايه مدير موظف است بلافاصله پس از انتصاب مدير سرمايه  : 4  تبصره

 متولي ارسال كند. سازمان و  مدركي دال بر قبولي سمت توسط وی را برای علاوهوی به 

تواند قبل از اجرا يا ملغي كردن دستور خريد  گذاری يا عضو مجاز اين گروه، نميگذاری، گروه مديران سرمايهمدير سرمايه  :5  تبصره

 بهادار را با قيمت يکسان برای صندوق صادر كند و بالعکس.  ورقهبهادار معين برای صندوق، دستور فروش همان  ورقهيک 

گذاری يا عضو مجاز اين گروه در مورد خريد، فروش يا حفظ  گذاری يا گروه مديران سرمايهافشای تصميمات مدير سرمايه  : 6  تبصره

مالکيت اوراق بهادار به نام صندوق پيش از انتشار اولين گزارش مالي صندوق پس از اخذ اين تصميمات، مجاز نيست مگر آنکه افشای  

 اين اطلاعات به موجب ساير مقررات مجاز شناخته شده باشد. 

گذاری يا هر يک از اعضای گروه يا سلب صلاحيت مدير سرمايه  استعفادر صورت حجر، محروميت از حقوق اجتماعي، فوت،    :7 تبصره

 گذاری، مدير موظف است فرد جايگزين را ظرف يک هفته تعيين و معرفي نمايد. مديران سرمايه

 : 35ماده  

 های مدير به قرار زير است:علاوه بر آنچه در ساير مواد اين اساسنامه و اميدنامه ذكر شده، وظايف و مسئوليت

 متر مربع فضای مناسب اداری با امکانات و تجهيزات لازم به منظور انجام امور صندوق؛  20اختصاص حداقل  -1

گذاری مطابق مفاد اساسنامه و رويۀ صدور و ابطال واحدهای  های سرمايهانجام مراحل اجرايي صندوق از جمله صدور و ابطال واحد -2

 گذاری؛سرمايه

 گذار؛ وی در صورت وجود و مشخصات حساب بانکي هر سرمايه نده ينما گذار و دريافت و ثبت مشخصات هويتي هر سرمايه -3

 و پيگيری درج آگهي مربوطه در روزنامۀ رسمي جمهوری اسلامي ايران؛ سازمان    ها و انجام امور ثبتي صندوق نزد مرجع ثبت شركت -4
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شده و تعداد  گذاری صادره و ابطالگذار شامل مبالغ پرداختي و دريافتي، تعداد واحدهای سرمايهثبت و نگهداری حساب هر سرمايه -5

 گذاری در تملک وی؛واحدهای سرمايه

 های درخواستي متولي؛ تهيه و ارسال گزارش  -6

 و حسابرس؛ ها و اطلاع موضوع به متولي از آن صندوق و حدود اختيارات و مسئوليت هر يک  تعيين صاحبان امضای مجاز -7

 ؛ هاآناوراق بهادار صندوق توسط  دوفروشيخرتعيين كارگزار يا كارگزاران صندوق و نظارت بر اجرای بهينه دستورات  -8

 اطلاع به متولي در مورد نقل وانتقال اوراق بهادار صندوق بين كارگزاران آن، حداكثر ظرف دو روز كاری پس از انجام؛  -9

 اخذ و تنظيم دفاتر قانوني و تنظيم و ارائۀ اظهارنامۀ مالياتي صندوق طبق قوانين و مقررات مربوطه؛  -10

ها و استانداردهای  مدارک مثبته مربوط به وقايع مالي صندوق، ثبت وقايع مالي صندوق طبق اصول، رويه  كليهآوری و نگهداری  جمع  -11

و دستورالعمل  توسطحسابداری  ابلاغي  اساسنامهگزارش  تهيهو  سازمان    های  مفاد  نياز طبق  تفک  های مورد  مورد    هایشركت  کيبه 

 ؛ و كل صندوق يبازارگردان اتيعمل

  ی برا  گذاری مطابق مفاد اساسنامه و ساير مقرراتمحاسبۀ ارزش روز، ارزش آماری، قيمت صدور و قيمت ابطال هر واحد سرمايه -12

 ؛ كل صندوق  زيو ن کها به تفکياز شركت کيهر   يبازارگردان اتيعمل

كه بايد متناسب با كارمزد مديريت يا    ها آنجبران خدمات    نحوهگذاری و تعيين  گذاری يا گروه مديران سرمايهمعرفي مدير سرمايه -13

 عملکرد صندوق باشد؛ 

 گذاران؛پاسخگويي به سؤالات متعارف سرمايه -14

بهافزارها و سختنرم   تهيه -15 و محاسبات  تنظيمات  و  افزارهای لازم، كنترل  و    هاآن  یريكارگبه صورت مستمر  اهداف  اجرای  برای 

 موضوع فعاليت صندوق؛ 

 در صورت لزوم؛ گذار جديد مذاكرات لازم برای جذب سرمايه انجام -16

 ادارات دولتي و غيردولتي، مراجع قضايي و ساير اشخاص حقيقي و حقوقي؛  كليهگذاران، نمايندگي صندوق در برابر سرمايه -17

 اوراق بهادار به نام صندوق در چارچوب مقررات؛  دوفروشيخر نهيزماجرای دستورات در  -18

مراجع ذيصلاح از  به    ها آناوراق بهادار پذيرفته شده در بورس تهران / فرابورس ايران و تسليم    وانتقالنقلهای  نگهداری گواهي -19

 ؛ جمله بازرسين سازمان يا بورس تهران/فرابورس ايران

 ؛ه به نام صندوق خريداری كرده استاوراق بهادار پذيرفته نشده در بورس تهران/ فرابورس ايران ك نگهداری -20

 ؛ندوق به بانک در صورت لزومنام صتسليم اوراق بهادار بي -21

 ؛ ها آن ارايۀ اطلاعات مربوط به معاملات اوراق بهادار صندوق به متولي و حسابرس به درخواست  -22

 ؛ گریمعامله حرفهرعايت قانون، مقررات، اصول و ضوابط و استانداردهای مربوط به  -23

 ؛ استفاده از ايستگاه معاملاتي اختصاصي صندوق در صورت وجود، صرفاً جهت انجام معاملات صندوق  -24

ها،  هرگونه دعوای حقوقي و كيفری از طرف صندوق و دفاع در برابر هرگونه دعوای مطروحه عليه صندوق در هر يک از دادگاه  اقامه -25

و    35مواد    مدني )بالأخصدادرسي    اختيارات مندرج در قانون آيين   كليهمراجع عمومي يا اختصاصي و ديوان عدالت اداری با دارا بودن  

 ديوان عدالت اداری؛ نامهنييآآن(، قانون آيين دادرسي كيفری و قانون و  36

اساسنامه    20های موضوع ماده  های صندوق به منظور تأمين وجوه لازم برای پرداختتهيه گزارش دلايل عدم نقدشوندگي دارايي -26

 ؛ صندوق و ارائه آن به متولي صندوق 

گذاری كه حق شركت در مجمع را دارند برای تشکيل مجمع صندوق در موقع مقتضي كه در  دعوت از دارندگان واحدهای سرمايه -27

 و گزارش های مالي  حسابرس راجع به صورت   اظهارنظرروز كاری پس از    10های مالي سالانه صندوق بايد حداكثر  مورد تصويب صورت 

 عملکرد مربوطه باشد. 

گذاری در مقابل اشخاص ثالث نافذ و معتبر است و گذاری يا گروه مديران سرمايهاعمال و اقدامات مدير، مدير سرمايه  كليه  :1  تبصره

 را غير معتبر دانست. ها آناعمال و اقدامات  هاآنتوان به عذر عدم اجرای تشريفات مربوط به طرز انتخاب نمي
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در صورت شود.  صندوق انتخاب    ري مد   رعامل يو مد  ره يمدئتيه  یاعضا  نياز ب  بايد  یگذارهيمجاز صندوق سرما  ی صاحبان امضا  :2تبصره  

حداكثر ظرف    ريمد  ره،يمدئتيه  یاعضا  رييتغ است  موظف  امضا  کيصندوق  اعضا   ديمجاز جد  یماه، صاحبان  مطابق  را   ی صندوق 

مشخصات و حدود اختيارات صاحبان امضای مجاز صندوق و نحوه امضای قراردادها و    بايد مدير    . دينما  نييشده تع  ي معرف  رهيمدئتيه

ها، در روزنامه  ارسال كند و پس از ثبت نزد مرجع ثبت شركت  سازمان  بهثبت  دريافت مجوز  اسناد و اوراق تعهدآور صندوق را برای  

   رسمي كشور آگهي دهد. 

سال پس از پايان آن سال مالي به  پنج  مدير صندوق بايد مدارک مثبته وقايع مالي هر سال مالي صندوق را به مدت حداقل  : 3  تبصره 

يا   اين مدت مسئوليتي در قبال    اميپ دادهصورت كاغذی  پايان  از  نمايد و پس  الکترونيک نگهداری  قانون تجارت  الکترونيکي موضوع 

  عهده نگهداری و ارايۀ اين مدارک نخواهد داشت. اين مسئوليت با تغيير مدير به مدير جديد منتقل شده و پس از پايان عمر صندوق بر 

 آخرين مدير آن خواهد بود. 

 پذير است.مصالحه در دعاوی له يا عليه صندوق توسط مدير و با موافقت متولي امکان :4تبصره 

 متولی صندوق: 

 : 36ماده  

و بر اساس مقررات و مفاد اساسنامه توسط مجمع صندوق انتخاب شده و از اين پس در اين اساسنامه  سازمان    تأييد متولي صندوق، به  

 شود. متولي ناميده مي

و  مدير    سازمان  صندوق بپذيرد و برای  اساسنامهمتولي بايد كتباً قبول سمت كند و طي آن مسئوليت و وظايف خود را طبق    : 1 تبصره

اطلاعات،    كليهاساسنامه تعيين شود، وی موظف است    بر اساسكه جانشين متولي  حسابرس هركدام يک نسخه ارسال دارد. در صورتي

 های صندوق را كه در اختيار دارد، بلافاصله به متولي جايگزين تحويل دهد. مدارک و دارايي

صندوق قيد و ظرف يک هفته   اميدنامهپس از انتخاب متولي و قبولي سمت توسط ايشان، هويت وی بايد توسط مدير در    :2  تبصره

 ارسال شده و بلافاصله پس از ثبت، در تارنمای صندوق منتشر شود.سازمان  برای ثبت به

در صورت ورشکستگي، انحلال، سلب صلاحيت يا استعفای متولي، مدير موظف است بلافاصله، مجمع صندوق را برای انتخاب    : 3  تبصره

متولي جايگزين دعوت كرده و تشکيل دهد. قبول استعفای متولي از سمت خود منوط به تصويب مجمع صندوق و تعيين جانشين وی  

 های متولي قبلي به قوت خود باقي است.و مسئوليت  است. تا زمان انتخاب متولي جايگزين، وظايف

 : 37ماده  

 های متولي به قرار زير است:علاوه بر آنچه در ساير مواد اساسنامه و اميدنامه ذكر شده، وظايف و مسئوليت 

امضای مجاز از طرف متولي    دارندهالاختيار و  تام  ندهينماتعيين و معرفي يک نفر از بين مديران يا كاركنان مورد وثوق خود به عنوان   -1

 در امور مربوط به صندوق؛ 

 های بانکي صندوق؛ تقاضای مدير برای افتتاح حساب يا حساب بررسي و تأييد -2

 حسابرس صندوق به مجمع صندوق جهت تصويب؛ الزحمهحقپيشنهاد نصب، عزل و ميزان  -3

صندوق و گزارش موارد تخلف   اميدنامهنظارت مستمر بر عملکرد مدير به منظور حصول اطمينان از رعايت مقررات، مفاد اساسنامه و   -4

 ؛ سازمان به

 های قانوني. نظارت و حصول اطمينان از محاسبه و پرداخت صحيح و به موقع ماليات -5

 ها و نظرات حسابرس؛بررسي و حصول اطمينان از ارايۀ به موقع گزارش  -6

 نظارت و حصول اطمينان از انتشار به موقع اطلاعات صندوق توسط مدير؛  -7

 های صندوق؛ های صندوق برای پرداختبررسي و اعلام نظر در خصوص گزارش مدير مبني بر دلايل عدم نقدشوندگي دارايي -8
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نظارت و حصول اطمينان از محاسبه و پرداخت صحيح مبالغ جريمه تعلق گرفته به مدير صندوق كه ناشي از قصور مدير در تأمين   -9

 نقدينگي مورد نياز صندوق انجام گرفته است؛

مربوط به همان    يبازارگردان  ات ها در عملياز شركت  ک يهر    يبازارگردان  ات يمنابع مرتبط به عمل  صياز تخص  نانينظارت و اطم -10

همان شركت   يبازارگردان  اتيامور مربوط به عمل  ريسا  ها برایاز شركت  کيهر  يبازارگردان  اتيعمل  هایييشركت و پرداخت از محل دارا

 ها؛ هر يک از شركت يبازارگردان ات يعمل برای دنامهيمورد اشاره در ام نسبتبه  ها نهيهز ميتسه زيو ن

وجوه صندوق نزد كارگزار يا كارگزاران    مانددريافت اطلاعات مربوط به معاملات روزانه صندوق در پايان هر روز كاری و نظارت بر   -11

 ؛ صندوق 

 مقررات؛ گذاری مطابق قوانين ونظارت بر وثيقه شدن و از وثيقه خارج شدن واحدهای سرمايه -12

تعيين بانک نگهدارنده يا دريافت و نگهداری اوراق بهادار صندوق كه در بورس پذيرفته نشده است و نظارت بر نگهداری و فروش   -13

 ؛ و واريز وجوه به حساب بانکي صندوق ها آن 

و پيگيری    صلاحیذو ساير مراجع  سازمان    طرح موارد تخلف مدير و حسابرس صندوق از مقررات، مفاد اساسنامه و اميدنامه نزد -14

 نهايي؛  جهينتموضوع تا حصول 

كه طبق قوانين موضوعه تخلف ياد شده جرم محسوب صورتي طرح موارد تخلف مدير و حسابرس صندوق نزد مراجع صالح قضايي در -15

 نهايي؛  جهينتشود و پيگيری موضوع تا حصول 

شود  محسوب مي  هاآنگذاران و وكيل در توكيل  اين ماده، متولي طبق اين اساسنامه وكيل سرمايه  15و    14در اجرای بندهای    : 1  تبصره

اختيارات لازم )از جمله اختيارات مندرج در قوانين آيين دادرسي مدني و كيفری(    كليهگذاران با دارا بودن  تواند از جانب سرمايهو مي

 ها، دادسراها، مراجع اختصاصي يا عمومي و مراجعه به مقامات انتظامي اقدام نمايد. هرگونه دعوای كيفری در هر يک از دادگاه  اقامهبرای  

خودداری كند و از اين بابت   هاآنكه متولي در اجرای وظايف خود اهمال ورزد يا قصور داشته باشد يا از اجرای  در صورتي:  2  تبصره

گونه موارد را مرجع صالح به خسارتي به صندوق وارد شود، مسئول جبران خسارات وارده خواهد بود. حدود مسئوليت متولي در اين

 كند. رسيدگي تعيين مي

تواند هرگونه اطلاعات و مدارک را در رابطه با صندوق از مدير مطالبه كند يا از  متولي عنداللزوم در اجرای وظايف خود مي  :3  تبصره

اند در اين گذاری ملزمگذاری يا هر يک از اعضای گروه مديران سرمايهدفتر كار مدير يا شعب آن بازرسي نمايد. مدير و مدير سرمايه

 رابطه همکاری كامل با متولي داشته باشند. 

 حسابرس:

 : 38ماده  

، پيشنهاد و به  سازمان  يا مؤسسات حسابرسي مورد تأييد سازمان    حسابرس صندوق توسط متولي از بين مؤسسات حسابرسي معتمد 

رسد. مدت مأموريت  حسابرس توسط متولي پيشنهاد شده و به تصويب مجمع صندوق مي  الزحمهحقرسد.  تصويب مجمع صندوق مي

 كند. حسابرس را مجمع صندوق تعيين مي

وظايف حسابرس صندوق را طبق اين اساسنامه و   كليهحسابرس صندوق بايد كتباً قبول سمت كرده و طي آن متعهد شود تا  :1  تبصره

صلاح رسيده است، به انجام رساند. حسابرس بايد و ضوابط حسابرسي كه به تصويب مراجع ذی  مقررات و با رعايت اصول، استانداردها

 ، مدير و متولي هركدام يک نسخه ارسال كند. سازمان قبولي سمت خود را برای

جايگزين او و   زمانهمحسابرس به تقاضای متولي و با ذكر دلايل و تصويب مجمع صندوق قابل عزل است، مشروط به اينکه  : 2  تبصره

حسابرسي جانشين بايد بلافاصله از حسابرس قبلي دلايل تغيير    مؤسسهمدت مأموريت حسابرس جايگزين تعيين شود. در اين صورت  

 اطلاع دهد. سازمان  را استعلام نموده و نتيجه را به
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صندوق قيد و ظرف يک هفته  اميدنامهپس از انتخاب حسابرس و قبولي سمت توسط ايشان، هويت وی بايد توسط مدير در   :3  تبصره

 كند.و بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر كند   ثبتسازمان  نزد

در صورت ورشکستگي، انحلال، سلب صلاحيت يا استعفای حسابرس، مدير بايد بلافاصله، نسبت به دعوت و تشکيل مجمع :  4  تبصره

صندوق برای تعيين حسابرس جايگزين اقدام نمايد. قبول استعفای حسابرس منوط به تصويب مجمع صندوق است. تا زمان انتخاب  

 های حسابرس قبلي به قوت خود باقي است.حسابرس جديد صندوق، وظايف و مسئوليت 

های  قرارداد منعقده بين صندوق و حسابرس در حدود مصوبات مجمع صندوق از محل دارايي بر اساسحسابرس  الزحمهحق:  5  تبصره

های صندوق منظور های حسابرس را در حساب كافي برای پوشش هزينه   رهيذخ شود. مدير موظف است هر روز  صندوق پرداخت مي

 نمايد. 

 : 39ماده  

 ، به قرار زير است:آمده استهای حسابرس علاوه بر آنچه در ساير مواد اساسنامه و اميدنامه وظايف و مسئوليت 

در خصوص كفايت يا ضعف   اظهارنظرهای كنترل داخلي مدير و متولي در اجرای وظايف مذكور در اساسنامه و بررسي اصول و رويه -1

 های پيشنهادی برای رفع نقايص احتمالي؛ حلها و ارايۀ راهاين اصول و رويه 

های كنترل داخلي طراحي شده برای اجرای وظايف مدير و متولي، در عمل رعايت  بررسي به منظور اطمينان از اينکه اصول و رويه -2

 ؛خصوص ني اگزارش لازم در  تهيهشود و مي

 بررسي و اظهارنظر در خصوص موارد زير در مواعد مقرر:  -3

مالي  صورت   -3-1 در    سالانههای  با  و  استانداردهای حسابرسي  رعايت  با  و   نظر گرفتنصندوق  استانداردهای ملي حسابداری كشور 

 ؛ سازمان های ابلاغي از سویدستورالعمل 

 های مدير صندوق در مورد عملکرد صندوق سالانه؛صحت گزارش -3-2

ای گذاری سالانه با بررسي نمونهارزش آماری، قيمت صدور و قيمت ابطال واحدهای سرمايه  ،صحت محاسبات ارزش خالص روز  -3-3

 .و كل صندوق کها به تفکياز شركت کيهر  يبازارگردان اتيعمل یبرا مطابق استانداردهای حسابرسي

های برون سازماني وفق مديره مدير صندوق و تاييديهحسابرس صندوق موظف است در مقاطع شش ماهه و سالانه از اعضای هيئت  -3-4

دارايي توثيق  و  از جمله تضمين  تاييديه استانداردهای حسابرسي، در خصوص هرگونه محدوديت  اشخاص  نفع ساير  به  های صندوق، 

 های مالي اظهار نظر نمايد.  ای حسابرسي صورتهای مذكور در گزارش دورهمديران اخذ نمايد و در خصوص محدوديت

 

از ثبت گواهي  یاگونهبهخصوص بايد  اين ماده به  1های داخلي موضوع بند  كنترل  تبصره: گذاری صادره در  های سرمايهباشد كه تا 

 وقايع مالي مربوط به صندوق و گزارش آن اطمينان معقولي حاصل شود. كليهچنين ثبت و هم هاآن های صندوق و گزارش حساب 

 : 40ماده 

  49ماده    3مسئوليت حسابرس در انجام وظايف خود كه در اين اساسنامه ذكر شده است، مسئوليت شخصي است كه به موجب بند  

، مسئوليت بررسي و اظهارنظر در خصوص مستندات و اطلاعات  1384قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامي ايران مصوب آذرماه سال  

 را بر عهده دارد.

 



 

17 

 

 تشريفات معاملات اوراق بهادار به نام صندوق: 

 : 41ماده 

گذاری يا عضو يا اعضای گذاری يا گروه مديران سرمايهتصميم به خريد يا فروش اوراق بهادار به نام صندوق بايد به امضای مدير سرمايه

 صندوق مطابق اين دستور و رعايت مقررات، عمل نمايد.   گر معاملهصندوق ارائه شود تا    گرمعاملهمجاز از طرف ايشان، مطابق مقررات به  

 تواند شخص واحدی باشد. گر ميگذاری و معاملهدر صورت متناقض نبودن در ساير مقررات، مدير سرمايه تبصره:

 :42ماده 

گری، كليۀ اسناد مربوط  ، در راستای رعايت ساير مقررات كارگزاری يا معاملهدوفروشيخرصندوق ملزم است؛ در زمان اجرای سفارش  

 داری نمايد. را به نحو مقتضي، نگه اوراق بهادار دوفروشيخربه 

 های صندوق: هزينه

 : 43ماده 

 از:  اندعبارتهای صندوق قابل پرداخت هستند صرفاً  هايي كه از محل داراييهزينه

 آن در اميدنامه قيد شده است؛  محاسبه نحوهمتولي كه ميزان و كارمزد مدير و   -1

 حسابرس كه توسط مجمع صندوق تعيين و در اميدنامه منعکس شده است؛  الزحمهحق  -2

 گيرد؛ اوراق بهادار صندوق تعلق مي دوفروشيخركارمزد معاملات اوراق بهادار كه طبق مقررات به  -3

 صندوق؛ماليات فروش اوراق بهادار  -4

 ق، مطابق قانون يا قوانين مربوطه؛خدمات دريافتي صندو ۀافزودارزشهزينۀ ماليات بر  -5

 های تأسيس صندوق و برگزاری مجامع صندوق به تصويب مجمع صندوق؛ هزينه -6

 صندوق قيد شده است؛  اميدنامهتصفيه صندوق كه ميزان و نحوه محاسبه آن در  الزحمهحقكارمزد يا  -7

 های مالي تسهيلات مالي اخذ شده برای صندوق؛ هزينه -8

 های بانکي برای نقل و انتقالات وجوه صندوق؛ هزينه -9

 ها؛ نام صندوق توسط بانکهای نگهداری اوراق بهادار بيهزينه  -10

 صلاح به تصويب مجمع صندوق؛ طرح دعاوی توسط متولي عليه هر يک از اركان صندوق در مراجع ذی نهيهز -11

 هزينۀ طرح دعاوی به نفع صندوق يا دفاع در برابر دعاوی عليه صندوق توسط مدير به تصويب مجمع صندوق؛  -12

 ؛ ها به تصويب مجمع و درج در اميدنامه صندوق و يا مطابق مقرراتساير هزينه -13

داری اوراق بهادار با درآمد ثابت به عنوان خريد و نگهداری اوراق بهادار موضوع قرارداد  پرداخت مبلغي از منابع صندوق جهت خريد و نگه -14

 .هزينه بازارگرداني

های صندوق به جز موارد فوق مجاز نيست و مدير صندوق مسئول جبران خسارات وارده به صندوق يا پرداخت هزينه از محل دارايي

 باشد. گذاران در اثر قصور يا تخلف خود از اين ماده ميسرمايه

صندوق به استثنای موارد مذكور در اين ماده، حسب   های مدير، حسابرس، متوليهای اجرای وظايف و مسئوليت تأمين هزينه:  1تبصره  

 خود ايشان است. عهده مورد به 

بايد در هر روز به حساب   اهاز شركت  کيهر  يبازارگردان  اتيبابت عمل  های تحقق يافته ولي پرداخت نشدۀ صندوق هزينه  :2تبصره  

 محاسبهكسر و در    آن شركت  يبازارگردان  اتيعمل  هاداراييصندوق منظور و از    همان شركت در  يبازارگردان  اتيمرتبط به عمل  هایبدهي

ها از شركت  کيهر    يبازارگردان  اتيعمل  یبرا  گذاری در پايان آن روزهای سرمايهخالص روز، قيمت صدور و قيمت ابطال گواهيارزش  

 لحاظ گردند.  كل صندوق  زيو ن کبه تفکي
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مانده در پايان هر سال  قابل پرداخت است و باقي  %90بار تا سقف  متولي صندوق هر سه ماه يک  يافتۀ مدير وكارمزد تحقق:  3تبصره  

های تعريف شده در اساسنامه مجاز است؛ مشروط بر اين  اين تبصره پس از ارايۀ گزارش   بر اساسشود. پرداخت كارمزد مدير  پرداخت مي

مشروط   اظهارنظرداده باشد يا در صورت    ارائهها، حسابرس نظر مقبول  كه در صورت نياز به اظهارنظر حسابرس راجع به اين گزارش 

 اهميت باشد. حسابرس، بندهای شرط از نظر متولي كم

 رسانی: اطلاع

 : 44ماده 

اينترنتي به سرمايه  يرساناطلاعمدير موظف است برای   ارايۀ خدمات  گذاران تارنمای مجزايي برای صندوق طراحي كند يا قسمت و 

گذاران موجود صندوق است مگر دسترسي به تارنمای مذكور صرفاً برای سرمايه  مجزايي از تارنمای خود را به اين امر اختصاص دهد.

 . كه به تصويب مجمع صندوق برخي از اطلاعات صندوق قابل افشاء برای عموم باشداين

 :45ماده 

 فعاليت صندوق اطلاعات زير را در مقاطع تعيين شده در تارنمای صندوق منتشر نمايد:   دورهمدير موظف است در طول 

 ؛ سازمان آن بلافاصله پس از ثبت هرگونه تغييرات آن نزد يروزرسانبهصندوق و  دنامهياممتن كامل اساسنامه و  -1

  ي بازارگردان  اتيعمل  کيبه تفک  موردنظر  دوره روز كاری بعد از انقضای    14اطلاعات بازدهي صندوق شامل موارد زير كه بايد تا ساعت   -2

 منتشر شود:   قها و كل صندواز شركت کيهر 

 صندوق از ابتدای تأسيس تا پايان آخرين سال شمسي به تفکيک هر سال شمسي؛  سالانهبازدهي  2-1

 صندوق از ابتدای تأسيس تا پايان آخرين سال مالي به تفکيک هر سال مالي؛  سالانهبازدهي  2-2

 صندوق به صورت ساده؛  روزانهبازدهي  2-3

 روز گذشته؛  365و  90، 30، 7بازدهي صندوق در  2-4

 تقويمي. هفتهنمودار بازدهي صندوق در هر  2-5

بهاداری كه   -3 پنج ورقه  پايان هر روزسهم مجموع  از دارايي صندوق   در  از    کيهر    يبازارگردان  اتيعمل  کيبه تفک  بيشترين درصد 

 روز كاری بعد؛  14تا ساعت اند را به خود اختصاص داده ق ها و كل صندو شركت

  قها و كل صندو از شركت  کي هر    يبازارگردان  اتيعمل  کيبه تفک  گذاریخالص روز، قيمت صدور و قيمت ابطال هر واحد سرمايهارزش   -4

 روز كاری بعد؛  14در پايان هر روز به طور روزانه تا ساعت 

از    کيهر    يبازارگردان  اتيعمل  کيبه تفک  روز كاری بعد  14گذاری در پايان هر روز تا ساعت  خالص آماری هر واحد سرمايهارزش   -5

شود و تفاوت مبلغي و درصدی آن با خالص ارزش روز هر واحد  ( اين ماده محاسبه مي2تبصره )  بر اساسكه    قها و كل صندوشركت

 گذاری در پايان همان روز؛سرمايه

گذاری صادر شده و ابطال شده در هر روز و از ابتدای شروع فعاليت صندوق تا پايان آن روز و تعداد واحدهای  تعداد واحدهای سرمايه -6

روز    14تا ساعت  در پايان هر روز    ق ها و كل صندو از شركت  کيهر    يبازارگردان  اتيعمل  کيبه تفک  گذارانگذاری نزد سرمايهسرمايه

 ؛ بعد كاری 

هر    يبازارگردان  اتيعمل  کيبه تفک های سه ماهه، شش ماهه، نه ماهه و سالانه،  مالي صندوق در دوره  هایصورتگزارش عملکرد و   -7

 روز كاری پس از پايان هر دوره؛  20حداكثر ظرف مدت  ق ها و كل صندو از شركت کي

 ضروری باشد.  ها آن تهيه و ارايۀ سارمان  هايي كه به تشخيصگزارش  كليه -8

 سال به بازدهي سالانه، به شرح فرمول زير عمل خواهد شد: های كمتر از يکبرای تبديل بازدهي :1تبصره 
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 كه در آن:

TR موردنظر كه قصد تبديل آن به بازدهي سالانه وجود دارد.  دوره: بازدهي صندوق در 

AR آيد. مورد نظر به بازدهي سالانه به دست مي دورهصندوق كه از تبديل بازدهي صندوق در   شده : بازدهي تبديل به سال 

T مورد نظر.   دوره: تعداد روز در 

 شوند. اعداد به دست آمده از فرمول فوق تا دو رقم اعشار گرد مي

گذاری است، با اين تفاوت كه در خالص روز هر واحد سرمايهارزش  گذاری مشابه  خالص آماری هر واحد سرمايهارزش    محاسبه  :2تبصره  

 شوند. های پاياني اوراق بهادار صندوق تعديل نميخالص ارزش آماری، قيمت محاسبه

متولي و حسابرس ارسال كند و   ،سازمان  ها و اطلاعات مذكور در اين ماده را برایزمان يک نسخه از گزارش مدير بايد هم  :3تبصره  

 است.سازمان  ارايۀ اطلاعات به منزلهانتشار هرگونه اطلاعات در تارنمای صندوق در رابطه با اين صندوق به 

 30حداكثر ظرف را اين ماده  7و سالانه بند  ماههششهای مالي و صورت هاحسابرس بايد اظهارنظر خود را در مورد گزارش  :4تبصره 

روز پس از دريافت، مطابق مفاد اساسنامه ارائه دهد. مدير موظف است اظهارنظر حسابرس را بلافاصله پس از دريافت، در تارنمای صندوق 

 منتشر كند.

 گذاران باشد. ( اين ماده، بايد در تارنمای صندوق در دسترس سرمايه6( تا )2روند تاريخي اطلاعات موضوع بندهای ) :5تبصره  

 :دوره يا تمديد دورۀ فعالیت صندوقپايان 

 : 46ماده 

 يابد: فعاليت صندوق به يکي از طرق زير پايان مي

 فعاليت صندوق؛   دورهالف( در پايان 

 ؛سازمان ب ( در صورت لغو مجوز صندوق توسط

 فعاليت صندوق؛  خاتمهج ( در صورت صدور حکم دادگاه مبني بر 

گذاری ممتاز دارای حق رأی صندوق در جلسه رسمي مجمع صندوق و  د ( با موافقت دارندگان حداقل دو سوم از كل واحدهای سرمايه

 ؛ سازمان تأييد

در صورتي كه يک ماه از دعوت مجمع صندوق برای رسيدگي به استعفای مدير، متولي يا  سازمان    فع و تأييد ذيبه تقاضای هر    هـ (

حسابرس گذشته باشد و مجمع صندوق برای رسيدگي به اين موضوع تشکيل نشده يا در صورت تشکيل موفق به انتخاب جايگزين نشده 

 باشد. 

 : 47ماده 

روز مانده به پايان   60صندوق از    هي تصف  هياول  دورهنرسد،  سازمان    به تصويب  49  ديد دوره فعاليت صندوق مطابق مادهكه تمدر صورتي

پايان    دوره تا  و  ادامه مي  دورهفعاليت صندوق شروع شده  به موارد مذكور در يابد. در صورتيفعاليت صندوق  بنا  كه فعاليت صندوق 

روز ادامه  30فعاليت صندوق شروع شده و  دورهصندوق از روز بعد از پايان  هيتصف هياول دورهپايان پذيرد،  46 ماده( ه ـبندهای )ب( تا )

 پذيرد: صندوق به شرح زير صورت مي هيتصف هياول دورهصندوق از ابتدای  هيتصفيابد. مراحل مي
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 شود. گذاری توسط مدير متوقف ميدريافت درخواست صدور واحدهای سرمايه -1

از جمله مطالبات صندوق را حداكثر    ها ييكه دارا  كند يتلاش مگذاران،  درصورت تصويب مجمع مبني بر تصفيه نقدی با سرمايه  ريمد -2

 . كند ليتصفيه صندوق به نقد تبد  هياول دورهتا پايان 

متولي خريد دارايي به نام صندوق به صرفه و صلاح   دييتأ كه به تشخيص مدير و  شود. مگر اينخريد دارايي به نام صندوق متوقف مي -3

 گذاران باشد؛ سرمايه

  شده سررسيد  های  بدهي  كليهصندوق،    رها داز شركت  کيهر  يبازارگردان  اتيمربوط به عمل  مدير به تأييد متولي از محل وجوه نقد -4

 پردازد. متولي ميو   مديركارمزد مطالبات  یاستثنابهرا  مذكور هایشركت يبازارگردان ات ياز عمل کيبابت هر صندوق 

بيش از    ا هاز شركت  کيهر    يبازارگردان   اتيدر عمل  صندوق و در صورتي كه وجوه نقد صندوق   تصفيه  در پايان هرماه از شروع دورۀ -5

مبلغي تا سقف قيمت ابطال    آن شركت  يبازارگردان  اتيمربوط به عمل  های آن باشد مدير بايد از محل وجوه نقد صندوق مبلغ بدهي

سرمايه سرمايهواحدهای  هر  سرمايهگذاری  بانکي  حساب  به  واحدهای  گذار  دارندگان  وجوه،  اين  پرداخت  در  كند.  پرداخت  گذاران 

عادیسرمايه عمل  گذاری  شركت  کيهر    يبازارگردان  اتيدر  واحدهای    اهاز  ابطال  قيمت  معادل  كه  هنگامي  تا  و  هستند  اولويت  در 

وجهي را به حساب دارندگان    پرداخت نشده باشد، مدير نبايد   هاآنمذكور به    هایشركت  يبازارگردان  ات يدر عمل  گذاری عادیسرمايه

باشد كه پس از پرداخت، وجوه ی  اواريز كند. مبلغ پرداخت بايد به گونه  آن شركت  يازارگردانب  اتيعمل  گذاری ممتازواحدهای سرمايه

 های صندوق نشود. نقد صندوق كمتر از ميزان بدهي

شود. مدير همچنان به وظيفۀ خود مبني بر های صندوق به نقد تکرار ميتا تبديل تمام دارايي  5و    4،  3عمليات مذكور در بندهای   -6

 كند؛اقدام مي 45 ماده  7های عملکرد صندوق در مقاطع مذكور در بند مالي و گزارش   هایصورت تهيه 

های  های صندوق به استثنای بدهيهای صندوق تبديل به نقد و مطالبات صندوق وصول گرديد و بدهيدر صورتي كه تمام دارايي -7

مالي و گزارش عملکرد صندوق را   هایصورتروزكاری،    20مدير موظف است ظرف    آنگاه و متولي پرداخت گرديد،    ناشي از كارمزد مدير

 شده، تهيه و به حسابرس تسليم نمايد؛ از تاريخ آخرين صورت مالي مصوب حسابرسي

  و  به مدير، متولي   7مالي و گزارش موضوع بندهای    هایصورت روز پس از دريافت    30حسابرس موظف است نظر خود را ظرف   -8

 دهد.  ارائهسازمان 

اعتبار ساقط خواهد شد. مدير موظف است   درجهگذاری صندوق از  های سرمايه، تمامي گواهي8پس از انجام پرداخت موضوع بند   -9

 صندوق منتشر نمايد. ای در تارنمای ه اطلاعيهگذاران از اين امر، بلافاصلبرای اطلاع سرمايه

حل وجوه نقد صندوق  های صندوق از جمله مطالبات مدير و متولي بابت كارمزد از مبدهي  مانده ي باق،  8پس از پرداخت موضوع بند   -10

 شود.پرداخت مي

آن توسط مدير   نسخهصندوق با امضای مدير و متولي تنظيم و يک    هيتصف   جلسهصورت،  10مذكور در بند    مرحلهپس از اجرای   -11

 شود.سازمان ارسال مي نگهداری شده و يک نسخه ظرف مدت ده روز به

 

های صندوق به نقد تبديل نشده باشد و همچنين معادل قيمت ابطال، وجه نقد به اگر در پايان دوره اوليه تصفيه، تمامي دارايي تبصره: 

گذاری  گذاری عادی پرداخت نشده باشد، در صورت موافقت كليه دارندگان واحدهای سرمايهحساب بانکي دارندگان واحدهای سرمايه

گذاری عادی با آخرين قيمت ابطال واحدهای  ای سرمايهتوانند معادل مابه التفاوت پرداختي به حساب دارندگان واحدهممتاز، آنان مي

گذاری را به حساب  های سرمايهگذاری محاسبه شده مطابق دستورالعمل نحوه تعيين قيمت خريد و فروش اوراق بهادار در صندوق سرمايه

گذاری عادی دارندگان واحدهای سرمايهگذاری ممتاز، با  صندوق واريز نموده و پس از واريز كليه مبالغ توسط دارندگان واحدهای سرمايه

گذاری ممتاز هر يک از های غيرنقد صندوق با نظارت متولي به نسبت تعداد واحدهای سرمايهتصفيه حساب شود و سپس كليه دارايي

 گذاری ممتاز به حساب آنها منتقل شود. دارندگان واحدهای سرمايه
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 :48ماده 

 اتيمورد عمل  هایاز شركت  کيمتناظر با هر  هایبا تصويب مجمع صندوق امکان انتقال دارايي،  47  ماده منظور اجرای  در زمان انحلال و به

سرمايه  در  يبازارگردان به  شركت  يبازارگردان  اتيعمل  گذارانصندوق  مالکيت  اههمان  نسبت  به  همان    يبازارگردان  اتيعملدر    هاآن، 

صندوق، كليۀ    مذكور در  هایاز شركت  کيهر    يبازارگردان  اتيعمل  نقد  وجوهمحل  در اين شرايط ابتدا از  وجود دارد.  صندوق    رها دشركت

گردد و در صورت عدم وجود وجوه نقد  تصفيه مي  47  ماده طبق  صندوق    همان شركت در  يبازارگردان  اتيعمل  سررسيد شدۀهای  بدهي

مكافي،   بدهي  زانيبه  پرداخت  برای  در  يبازارگردان  اتي عمل  هایلازم  اشاره  مورد  دارايي  شركت  آن    هایصندوق،  با    اتيعملمتناظر 

صندوق از جمله  رها داز شركت کيهر  يبازارگردان اتيعمل هيكل هایرسد. پس از آن خالص داراييصندوق به فروش مي در يبازارگردان

سهام   لياز قب  يقانون  هایتيدر صورت عدم امکان انتقال به علت محدود  ات مربوطه، قابل انتقال است.سهام و حق تقدم سهام، طبق مقرر 

 .باشد ي م  انتقال قابل  گردد، يم   يمعرف  گذارهيكه از طرف سرما   یگريد  شخص حقوقي   ( بهسهام  حق تقدممورد اشاره )سهام و    ييخزانه، دارا

 :49ماده 

گذاری ممتاز  واحدهای سرمايه  فعاليت صندوق، مجمع صندوق با موافقت دارندگان حداقل دو سوم  دورهروز مانده به پايان    90حداقل  

صندوق    اميدنامهفعاليت صندوق را با اصلاحات مورد نياز در اساسنامه و    دوره تواند تقاضای تمديد  ، ميحاضر در مجمع دارای حق رأی

و  دوره فعاليت صندوق مدير، متولي  شود. برای تمديد  فعاليت صندوق تمديد مي  دوره ،  سازمان  دهد. در صورت موافقت  ارائهسازمان    به

فعاليت    دورهبا تمديد سازمان    ها را بپذيرند. در صورت موافقتحسابرس بايد مجدداً قبول سمت نمايند يا اشخاص ديگری اين مسئوليت 

قبلي فعاليت    دورهگذاراني كه قبل از پايان  جديد را در تارنمای صندوق منتشر كند. با سرمايه  اميدنامهصندوق، مدير بايد اساسنامه و  

 جديد رفتار خواهد شد.  دنامهاميگذاری خود اقدام نکرده باشند، طبق اساسنامه و صندوق نسبت به ابطال واحدهای سرمايه

 مرجع رسیدگی به تخلفات و اختلافات:

 : 50ماده  

 صندوق است. دنامهيام، متولي، حسابرس صندوق از مقررات، مفاد اساسنامه و رجع رسيدگي به كليه تخلفات مديرمسازمان  

 : 51ماده  

گذاران صندوق در مواردی كه مربوط به صندوق  هرگونه اختلاف بين مدير، متولي، حسابرس و كارگزاران صندوق با يکديگر و با سرمايه

قانون بازار   36باشد، مشمول ماده    هاآنای  كه ناشي از فعاليت حرفه  ربطیذشود و هرگونه اختلاف بين صندوق با ساير اشخاص  مي

 شود. اين ماده رسيدگي مي بر اساساوراق بهادار بوده و 

 ساير موارد:

 : 52  ماده

ي هستند كه توسط سازمان يا ساير مراجع دارای صلاحيت تصويب و  مقررات  و   نيقوان  الزامات، صندوق و اركان آن همواره ملزم به رعايت  

 گردد. ابلاغ مي

 : 53ماده  

های خود تقصير، قصور يا تخلف داشته باشند و از اين بابت خسارتي  در انجام وظايف و مسئوليت كه مدير، حسابرس و متولي صورتي در

ها توسط مرجع  متوجه صندوق گردد، شخص يا اشخاص مقصر يا متخلف مسئول جبران خسارت وارده خواهند بود. حدود مسئوليت

 شود. صالح به رسيدگي تعيين مي
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 : 54ماده  

، به نام صندوق  شده توسط مجمع صندوق با رعايت شرايط تعيين  تواند برای اجرای موضوع فعاليت صندوق و پس از تأييد متوليمدير مي

 تسهيلات مالي بگيرد. 

 : 55ماده  

های صندوق در هيچ های صندوق، كل بدهيو ساير بدهي  54  در صورت خريد اقساطي اوراق بهادار توسط مدير، با لحاظ تسهيلات ماده

 بيشتر شود. شده توسط مجمع صندوق سقف مشخص  ازبا رعايت ساير مقررات تـواند  زمان نمي

 : 56ماده  

در صورتي كه هر يک از اركان صندوق از عدم انجام وظايف يا تخلف ديگر اركان از مقررات و مفاد اساسنامه مطلع شود، ملزم است تا 

 گزارش كند.  سازمان مراتب را در اسرع وقت به متولي و 

 : 57ماده  

 تأديهگذاران بر  حقوق سرمايه   تأديهيد،  آ تعارض پيشبا منافع مدير، حسابرس و متولي    گذارانبه هر دليلي بين منافع سرمايه  چنانچه

 حقوق افراد يادشده مقدم خواهد بود.

 : 58ماده  

 ها ارسال گردد: موارد زير بايد جهت ثبت نزد مرجع ثبت شركت

 ها؛ جلسات مجامع صندوق، حاوی تصويب اساسنامه و تعيين اركان صندوق و روزنامۀ كثيرالانتشار و تغييرات آن صورت  -1

 های مالي؛ جلسات مربوط به تصويب صورت صورت  -2

 ها؛ تغييرات آننمايندگان اركان و تعيين  -3

 ها؛ تعيين صاحبان امضای مجاز صندوق و تغييرات آن  -4

 تعيين محل صندوق و تغيير آن؛  -5

 آگهي شوند. كثيرالانتشار و سامانه كدال ها بايد در روزنامۀ  فوق، علاوه بر ثبت نزد مرجع ثبت شركت  5و   4، 3، 1بندهای تبصره:  

 : 59ماده  

 است.سازمان مرجع تفسير مواد اين اساسنامه، 

 : 60ماده  

 تبصره و يک اميدنامه تنظيم شده و به تصويب مجمع صندوق رسيده است. 65 ،ماده  60 اين اساسنامه در



 

23 

 

 :نیمؤسسو  اسامی و امضای صاحبان امضای مجاز ارکان
 

 رديف 
 رکن   نام

 صندوق 

 سمت

 در صندوق 

شماره 

روزنامه 

 رسمی

 نام و نام خانوادگی

 صاحبان امضای مجاز  
 نمونه امضاء 

1 

شركت سرمايه گذاری  

مدير و   مديريت سرمايه مدار

 موسس

 
 هادی سالارخيلي -1

 

 احسان عسکری فيروزجائي-2
 

2 

شركت گروه سرمايه  

 گذاری توسعه ملي 
 موسس

 
 حسين علاقه مندان -1

 

 محمد ابراهيم بربطي  -2
 

3 

شركت مشاور  

گذاری هوشمند سرمايه

 آبان
 متولي

 
 ي ميكر  ثميم -1

 

 ا يمهماندوست عل  زادهيزهرا قل-2
 

4 

موسسه حسابرسي و 

مالي هميار  خدمات 

 حساب 
  حسابرس 

 مسعود مبارک -1
 

 رودبارسرا  پوريمژگان عل -2
 

 مجمع مؤسس:  سهیرئ ئتیه یاعضا یامضا

 امضاء تاريخ امضا  نام و نام خانوادگي  سمت در هيات رئيسه

08/09/1404 هادی سالار خيلي  رئيس مجمع   

 ناظر اول
مهماندوست   زادهيزهرا قل

ا يعل  
08/09/1404   

08/09/1404 محمد ابراهيم بربطي  ناظر دوم    

08/09/1404 فائزه رشتبر دبير مجمع   
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